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DIENVIDKURZEMES SPORTA SKOLAS
Kartiba jeb Ricibas plans, ja izglitibas iestade konstatéts vai ir aizdomas, ka izglitojamic
lieto, glaba vai izplata atkaribu izraisoSas vielas,

Izdota saskana ar MK 23.03.2010. noteikumiem
Nr.277 “Kartiba, kdda nodrosinama izglitojamo
Profilaktiskd veselibas apriipe un

pirmdas palidzibas pieejamiba izglittbas festadés ”
9. dafas 9.7, apakSpunktu

1. Ricibas plans nosaka izglitibas iestades darbinieku ricibu, ja:
1.1. izglitibas iestadé konstatg, ka izglitojamie lieto atkaribu izraisodas vielas;
1.2. ir aizdomas vai ir sanemta informicija, ka izglitojamais lieto atkaribu izraiso3as
vielas;
1.3. ir aizdomas par atkaribu izraiso3u vielu izplatisanu izglitibas iestades teritorijd un tas
apkartné;
1.4, konstaté, ka blakus izglitibas iestadei eso3aja tirdzniecibas vietd izglitojamiem tiek
pardoti alkoholiskie dz€ricni vai tabakas izstradajumi.
2. Ricibas plana izpildi izglitibas iestade 1steno:
2.1. izglitibas iestides vaditijs — organiz€ un ir atbildigs par ricibas plina izstradi un
izpildes kontroli, ki ar izglitojama vecdku, pasvaldibas barintiesas, Valsts policijas un
socialo dienestu informésanu;
2.2, pedagogi — organizg izglitojamo izglitosanas darbu izglitibas iestade, sadarbojas ar
izglltojama vecdkiem, lai novérstu turpmaku atkaribu izraisodu vielu licto3anu, ka ari
novero izelitojamo;
2.3. Arstniecibas persona, kuras kompetencé ir piedalifanas ricibas plana izstradeé un
izpildes kontrolg, ka ar izglitojama veselibas stivokla novértésana;
2.4, citi izglTtibas iestddes darbinicki ( vietniece, medicinas masa un citi darbinieki)
atbilsto%i sava amata piendkumiem.
3. Izglitibas iestddes vaditdjs nosaka personu, kas ir atlbildiga par ricibas plana izpildes
koordindciju un profilaktiskajiem pasakumiem, ki arf personas, kas ir atbildigas par konkrétu
gadijumu uzraudzibu.



4. lzglitibas iestades persondls atbilstodi kompetencei veic tiilitéjus pasakumus, ja ir konstatéts
vai ir aizdomas, ka izglitojamais lietojis, glabajis vai izplatijis atkarfbu izraiso3as vielas.
5. Ja Dienvidkurzemes Sporta skolas pedagogs ir konstat&jis vai ir radu3as aizdomas par to, ka
izglitojamais lietojis, glabdjis vai izplatijis alkoholiskos dz@rienus. narkotiskas, psihotropas vai
citas atkaribu izraiso3as vielas, tiek veikti $adi thlitgji pasakumi:
5.1. skolas medmasa veic izglitojama veselibas stavokla noverigsanu;
5.2. nekav@joties par notikuso tiek informé&ta skolas administracija;
5.3. pedagogs un administracijas parstavis veic parrunas ar izglitojamo;
54, ja nepieciesams — skolas medmisa izsauc neatlickamis mediciniskas palidzibas
brigadi;
5.5, skolas administracijas parstavis par konstatéto faktu zino izglitojamo vecikiem vai
vinu aizbildnim, ja nepieciefams, izsauc uz parrunam skola;
5.6. skolas administracija izsauc Valsts policijas, ja ir konstatéts vai ir pamatotas
aizdomas par narkotisko un psihotropo vielu neatlautu iegadalanos, glabd%anu un
realiz&3anu vai narkotisko un psihotropo vielu lietosanu bez rsta nozimgjuma.
6. lzglitibas iestades darbinieki atbilstodi kompetencei veic #adas profilaktiskas darbibas, lai
mainitu izglitojamo attieksmi pret atkaribu izraisodam vielam un izglitojamo uzvedibu:
6.1. izglitibas iestades iek3jas kértibas noteikumu izvertSana un to ievEérosanas
uzraudziba;
6.2. darbs ar izglttojamiem, kuri ir potenciélaja riska grupa;
6.3. regulars vecaku izglitofanas darbs, sniedzot informdciju par atkaribu izraisodu vielu
licto3anas pazimém un kait@jumu veselibai;
6.4. vismaz reizi gada — darba novértéiana un turpmiko uzdevumu planosana.
1. lzglitibas iestade veic $adas darbibas, lai novérstu atkaribu izraisodu vielu lietosanu:
7.1. 1zglitojamo treninu — macibu nodarbibu apmeklgjums;
7.2. sadarbiba ar vecakiem;
7.3. regulara preveniivo pasikumu organizg3ana izglitibas iestadé sadarbibd ar citu
institliciju darbiniekiem un visparizglitojosam skoldm;
74. regulara sadarbiba ar citu kompetentu institiiciju parstavjienl. risinot konkrétu
gadijumu, kad lictotas atkaribu izraisodas vielas.
8. Par konkréto gadijumu atbildiga persona nodrodina situdcijas un tis risinasanas gaitas
dokument&3anu. atziméjot visas darbibas, iesais(ilds personas un institiicijas.
9. Atbildigas personas ievéro principu, ka parkapéju (izglitojamo) nepieciesams ne tikai sodit,
bet arl veicindt parmainas izglitojama uzvediba, pieméram, nodrodinot iespéju sanemt
psihologa palidzibu.
10. SareZgitu situAciju risind$and (pieméram, ja izglitojamd vecdki informéti par
Pﬂgiccieﬁamfbu nodrosinat izglitojamam specialistu palidzibu, bet $o pienakumu nav pildijusi,
Ja izglitibas iestades darbinieki konstaté vai ir pamatotas aizdomas, ka gimeng izglitojamam
netick nodroSinata nepiecielama uzraudziba un apriipe) izglitibas iestades vaditdjs informa
padvaldibas socialo dienestu.
11. Ar So noteikumu apstiprinasanu speku zaudé 2018, gada 21. februara kartiba jeb ricibas
plans, ja izglitibas iestadé konstatéts vai ir aizdomas, ka izglitojamie licto, glaba vai izplata
atkarTbu izraisodas vielas.



